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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
จัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

  เพ่ือให้การด าเนินงานพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่ได้วางไว้ และมีความชัดเจน  โดยมีการแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม
ทั้งหมดที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖4 และให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61  ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลท่าซักจึงได้จัดท า
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖4 ขึ้น  เพ่ือใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

  การจัดท าแผนการด าเนินงาน  มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้มีแผนด าเนินงานที่แสดงถึงรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม ที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖4 ดังนั้น การจัดท าแผนการด าเนินงานท าให้แนวทางการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการท างานกับ
หน่วยงานอ่ืน  และการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม ในแผนการ
ด าเนินงาน ซึ่งเป็นเครื่องมือส าคัญที่ท าให้การบริหารงานของผู้บริหารเป็นไปตามวัตถุประสงค์อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้การจัดท าแผนการด าเนินงานท าให้การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานมีความ
สะดวกยิ่งขึ้น 
 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  ขั้ น ตอนที่  1  ก า ร เ ก็ บ ร ว บ ร วม ข้ อ มู ล  คณ ะก ร ร มก า ร ส นั บ สนุ น ก า ร จั ด ท า            
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก  เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 โดย
ทั้งรวบรวมจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก   
 

   
 
 



ส่วนที่   1        บทน ำ 2 

 ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และแผนงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วเสนอร่าง
แผนการด าเนินงานให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าซักพิจารณา 
 

 ขั้นตอนที่ 3   การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าซัก  พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน และน าเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก  เพ่ือลงนาม
ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
 

ขั้นตอนที่ 4   การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก  ลงนาม
ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

 

ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 

1. ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก มีแผนด าเนินงานที่เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน
ให้บรรลุเป้าหมายเป็นไปตามโครงการพัฒนาที่ได้ก าหนดไว้ในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาซึ่งได้รับ
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
2. มีแผนด าเนินงานเป็นข้อมูลในการประสานแผน/โครงการต่างๆ รวมถึงการบูรณาการ            
การด าเนินงานร่วมกันระหว่างส่วนราชการต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่ าซักอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการต่างๆ 
4. มีแผนด าเนินงานเป็นกรอบในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม ในปีงบประมาณนั้น 
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